
PRIMO SOCCORSO – GRUPPO C –

AGGIORNAMENTO

Il corso di primo soccorso (P.S.) prepara i dipendenti designati a

gestire situazioni di emergenza sanitaria sul posto di lavoro, come

infortuni o malori improvvisi. Obbligatorio per le aziende, il corso

fornisce competenze teoriche e pratiche per intervenire correttamente

in attesa dell'arrivo dei soccorsi. È suddiviso in tre gruppi (A, B e C) in

base al rischio aziendale, con aggiornamenti triennali obbligatori.

URL: https://www.medicinaelavoro.com/corso/primo-soccorso/primo-soccorso-gruppo-c-aggiornamento/

Durata: 4 ore

CONTENUTI

Aspetti normativi e organizzativi del primo soccorso:

Valutazione e gestione dell’emergenza sanitaria:

Rianimazione cardio-polmonare (RCP) e defibrillatore:

Gestione di specifici tipi di infortunio:

Simulazioni pratiche:

Obblighi normativi relativi al primo soccorso aziendale•
Struttura del sistema di emergenza sanitaria (118)•
Ruolo del soccorritore in azienda•
Valutazione dello stato di coscienza e funzioni vitali•
Tecniche di allarme e comunicazione con i servizi di emergenza•
Interventi in situazioni di infortunio o malore improvviso•
Tecniche di rianimazione cardio-polmonare•
Uso del defibrillatore semiautomatico (DAE)•
Gestione delle vie aeree ostruite•
Trattamento di ferite e sanguinamenti•
Trattamento di ustioni, fratture, lussazioni, traumi•
Gestione dello shock e degli stati di incoscienza•
Esercitazioni pratiche di primo soccorso•
Prove di rianimazione e gestione delle emergenze simulate•
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Nello specifico, il corso “Primo soccorso – Gruppo C”:

Aziende a basso rischio (uffici con meno di 3 lavoratori, attività amministrative, ecc.)•
Copertura base delle principali tecniche di soccorso e gestione delle emergenze minori.•

SOMMARIO

Il corso di primo soccorso copre le procedure essenziali per la gestione delle emergenze sanitarie in

azienda, comprese le tecniche di rianimazione, l’uso del defibrillatore, e le modalità di intervento in

caso di ferite, ustioni, e altre emergenze. Il corso viene adattato in base al livello di rischio aziendale

(Gruppi A, B, C), con il gruppo A riservato alle aziende più a rischio, come quelle industriali o con un

alto numero di dipendenti. I corsi dei gruppi B e C sono destinati a realtà con rischi minori.

Oltre ai corsi iniziali, gli aggiornamenti triennali mantengono le competenze dei soccorritori sempre

attuali, in linea con eventuali cambiamenti normativi o nuove procedure. Gli aggiornamenti variano in

durata a seconda del gruppo di appartenenza, garantendo un richiamo pratico delle principali

tecniche di primo soccorso.

Inquadra il QR Code: online troverai più contenuti,

allegati, FAQ e altro ancora!

Medicina & Lavoro SRL è in via Michelangelo Buonarroti, 50 20093 Cologno Monzese

(MI) C.F./P.I. 03524410960.

Email: info@medicinaelavoro.com Telefono: +39 02.253 1884
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Azienda con Sistema Qualità Certificato UNI EN ISO 9001:2015 – N. IT19/1101

Struttura Sanitaria Accreditata con Autorizzazione N. 326 del 03/04/2019.

Documento generato il 22/12/2024 09:36:24
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